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Aspectos Legales

I. Introducción

II. Asuntos corporativos

III. Asuntos laborales
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III. Asuntos laborales

IV. Asuntos tributarios

V. Propiedad intelectual
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Aspectos Legales –Introducción

1. La IDEA

2. Organización

3. Capital
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3. Capital

4. Financiamiento
a. socios

b. acreedores

5. Las sociedades
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Aspectos Legales –Asuntos corporativos

1. Personas Naturales 

2. Personas Jurídicas
a. De Derecho Civil
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a. De Derecho Civil

b. De Derecho Mercantil

c. De Derecho Cooperativo
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Aspectos Legales –Asuntos corporativos

Sociedades Mercantiles
1. Tipos de sociedades Mercantiles

a. Sociedad en Nombre Colectivo
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a. Sociedad en Nombre Colectivo

b. Sociedad en Comandita

c. Sociedad Anónima

2. Constitución de una Sociedad 
Mercantil
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Aspectos Legales –Asuntos corporativos

• Asamblea Constitutiva
a. Número de Socios

b. Capital social suscrito y pagado
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b. Capital social suscrito y pagado

c. Denominación

d. Domicilio

e. Duración

f. Órganos de Administración
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Aspectos Legales –Asuntos corporativos

1. Registro Mercantil
a. Participación 
b. Inscripción 
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c. Publicación

2. Libros legales
1. Actas
2. Accionistas
3. Libros contables
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Aspectos Legales –Asuntos corporativos

Asociaciones Cooperativas
1. Principios cooperativos

a. Membresía abierta y voluntaria
b. Control democrático de los miembros
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b. Control democrático de los miembros
c. Participación económica de los 

miembros
d. Autonomía e independencia
e. Educación, entrenamiento e 

información
f. Compromiso con la comunidad
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Aspectos Legales –Asuntos corporativos

2. Constitución de una Cooperativa

9



E S C R I T O R I O  

 

&  A S O C I A D O S

 PALACIOS ORTEGA 

Aspectos Legales –Asuntos tributarios

Impuestos Nacionales
1. Impuesto sobre la Renta (I/R)

a. Registro de Información Fiscal (RIF)
b. Retenciones de impuestos
c. Declaración definitiva de rentas
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c. Declaración definitiva de rentas
d. Declaración estimada de rentas

2. Impuesto al valor agregado (IVA)
a. Número de Información Tributaria (NIT)
b. Facturación
c. Declaración y pago mensual de IVA
d. Libro de Compras y Ventas

3. Impuesto al Débito Bancario (IDB)
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Aspectos Legales –Asuntos tributarios

Impuestos Municipales
• Patente de Industria y Comercio
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Contribuciones Parafiscales
• Seguro Social (IVSS)

• Adiestramiento profesional (INCE)
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Aspectos Legales –Asuntos laborales

• Contrato de Trabajo 
1. Presunción de existencia
2. Partes del Contrato

1. Patrono
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1. Patrono
2. Trabajador  - obrero 
3. Empleado

3. Tipos de Contrato de Trabajo
1. A tiempo Indeterminado 

• Características 
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Aspectos Legales –Asuntos laborales

2. A tiempo Determinado 
• características
• Prórroga - efectos

3. Por obra determinada
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3. Por obra determinada
• Características
• Prórroga – efectos

4. Período de prueba 
5. Terminación
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Aspectos Legales –Asuntos laborales

4. Beneficios del Contrato de 
Trabajo
1. Vacaciones

• Procedencia
• Cuantía
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• Cuantía
• Obligación de disfrute 
• Acumulación

2. Bono Vacacional
• Procedencia
• Cuantía
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Aspectos Legales –Asuntos laborales

3. Utilidades o participación en los 
beneficios de la empresa
• Procedencia
• Monto mínimo legal
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• Monto mínimo legal
• Máximo legal

4. Prestación de Antigüedad
• Nacimiento del derecho
• Monto mensual
• Forma de pago o abono
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Aspectos Legales –Asuntos laborales

5. Intereses sobre la Prestación de 
antigüedad
• Monto
• Pago anual a solicitud del 

16

• Pago anual a solicitud del 
trabajador

6. Terminación del contrato de 
trabajo
• Renuncia
• Despido
• Mutuo acuerdo
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Aspectos Legales –Propiedad intelectual

1. Propiedad Intelectual: Derechos de 
autor

2. Propiedad Industrial: Patentes y 
marcas
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marcas

• Derechos de autor
1. Protección del Estado
2. Concepción de la idea
3. Registro o no
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Aspectos Legales –Propiedad intelectual

• Propiedad Industrial
1. Patentes

• Novedad
• Posea nivel inventivo
• Susceptible de aplicación industrial
• No se consideran invenciones:
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• No se consideran invenciones:
– Descubrimientos, Teorías científicas y métodos 

matemáticos,
– Todo o parte de seres vivos, procesos biológicos 

naturales, material biológico, genoma de seres 
vivos 

– Obras literarias, artísticas o aquellas protegidas 
por el derecho de autor

– Planes, reglas, métodos para ejercicio de 
actividades intelectuales, juegos o actividades 
económicos comerciales.

– Programas de ordenador o el soporte lógico, 
como tal. 

– Formas de presentar información
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Aspectos Legales –Propiedad intelectual

• Propiedad Industrial
2. Modelo de utilidad

• Forma, configuración o disposición de 
elementos

• De artefacto, herramienta, instrumento o 
mecanismo u objeto parte del mismo
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mecanismo u objeto parte del mismo
• Permite una mejor o diferente 

funcionamiento, utilización o fabricación 
del objeto que se le incorpore

• Proporciona utilidad, ventaja o efecto 
técnico que antes no tenía.

3. Esquemas de trazado de circuitos 
integrados

4. Diseño industrial
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Aspectos Legales –Propiedad intelectual

• Propiedad Industrial
5. Marcas

• Signo distintivo apto para 
distinguir productos o servicios
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distinguir productos o servicios
• Susceptibles de representación 

gráfica
• La naturaleza del producto no 

obstaculiza su registro.
• Efectos del Registro de la 

marca o de la patente.


